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Curso – CAPACITAÇÃO EM GERENCIAMENTO DE PROJETOS Roteiro 

32 horas 
Instrutor Maristela Hurtado Telefone 011-3721-9014 

Empresa RTI Consultoria Ltda E-mail maristela@rticonsultoria.com.br 

 

O CURSO 

O Curso tem por objetivo apresentar os principais conceitos de Gerenciamento de Projetos, através de um 

curso completo que aborda o conteúdo do Guia PMBOK do PMI, incluindo o desenvolvimento de um 

projeto completo, além de outros exemplos e casos. Serão apresentadas técnicas e ferramentas mais 

adequadas para desenvolver escopo, motivar equipes, alocar e gerenciar recursos de modo a gerar maior 

produtividade, para que os profissionais possam atuar com eficácia no gerenciamento de seus projetos. 

PORQUE PARTICIPAR DESTE CURSO? 

 Entender os conceitos fundamentais de gerenciamento de projetos.  

 Conhecer as ferramentas e técnicas usadas para gerenciar efetivamente os aspectos 

organizacionais e operacionais do gerenciamento de projetos.  

 Realizar planejamento, incluindo os conceitos de Estrutura Analítica de Projeto, estimativa de 

duração de atividades, metodologias de diagramas e outras ferramentas de gerenciamento do 

tempo.  

 Executar projetos, incluindo técnicas para comunicação efetiva e gerenciamento da informação,  

 Controlar e encerrar projetos, podendo aplicar  os novos conhecimentos para planejar projetos 

reais.  Saber controlar mudanças e encerrar projetos, podendo aplicar  os novos conhecimentos 

da metodologia 4es nas Empresas. 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO - Carga/horária: 32 horas/aula 

 
OBJETIVOS TÉCNICOS 

 
a. O Curso tem por objetivo  a formação de gerentes de projeto através do conhecimento e 

aprendizagem das práticas de gerenciamento de projetos e gerenciamento por projetos. 

b. Os participantes terão contato com  conceitos aplicáveis no dia-a-dia, habilitando-se a contribuir 

efetivamente para o aprimoramento da maturidade em gerenciamento de projetos 

nas organizações em que atuam. 

c. Curso prático: Os participantes exercitarão, em sala de aula, a construção dos principais 

componentes de um plano de gerenciamento de projeto através de um estudo de caso. 
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OBJETIVO 

Formar profissionais ativos e conscientes. Pessoas que saibam como usar as habilidades em prol da 

qualidade da entrega. Organizações que desejam preparar seu pessoal para atuar em um ambiente de 

projetos ou organizar um escritório de projetos. Profissionais que estão iniciando e almejam gerenciar 

projetos ou que desejem conhecer as metodologias de Gerenciamento de Projetos do PMI e dos 4es nas 

Empresas.  

 

PUBLICO ALVO 

Gerentes, Coordenadores, Gestores e Lideres de Projetos. 

COORDENADOR DO CURSO 

Maristela Hurtado – Profissional com mais de 15 anos de experiência nas áreas de gestão executiva, 

operacional, administrativa e tecnologia da informação, incluindo posições de liderança/ gerenciamento de 

projetos em empresas como Nextel do Brasil, Vicunha, Brahma, Ge-Dako, JVC, Rhodia, Secovi entre 

outras. Tecnólogo e administrador de empresas. Coach Executivo e Pessoal. 

SUGESTÃO DE DATAS - A COMBINAR CONFORME CALENDÁRIO. 

HORÁRIO: das 8 às 17 horas. 

 

MARISTELA HURTADO 

Gerenciamento de Projetos 

 

    

       MINI CURRÍCULO: 

 
 Maristela Hurtado: Pós-graduado em Gerenciamento de Projetos pelo Goldratt Institute/FGV. 

Graduado em Tecnologia da Informação pelo Fito e Graduado em Administração de Empresas pela 

Uninove. Gerenciou projetos de TI em diversos segmentos industriais, forte atuação em projetos de 

gestão empresarial, abrangendo todas as áreas financeiras, comercial, industrial e recursos humanos. 

 Atualmente desenvolve consultoria e treinamento de Gerenciamento de Projetos e Formação de Novos 

Gestores de Projetos. Coaching para diretores, executivos em Gestão Empresarial e Processos 

Internos. 

 Atua como coaching e gerencia o projeto Interação do PMO da empresa Senior Sistemas, atua no 

projeto Gaia Global, na transferência de inovação e tecnologia americana para o Brasil, com objetivo 

de produção de fertilizantes.  

 Atua também como docente da disciplina Gerenciamento de Projetos Especiais no SENAC-Santos, é 

docente da Faculdade Impacta de Tecnologia e da Faculdade Rio Branco. 

  Autora do Livro “4es nas Empresas”, metodologia inovadora com novas técnicas de gerenciamento 

de projetos, com foco no comportamento e na relação humana.  


